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ACORD ENTRE COMITE D’EMPRESA DEL PERSONAL DOCENT I
INVESTIGADOR LABORAL I EL VICERECTORAT DE PERSONAL ACADEMIC
SOBRE LA REDUCCIO D’HORES LECTIVES A CARREC DE LES HORES DE
CREDIT SINDICAL

Antecedents:

El president del Comite¢ d’Empresa del PDI Laboral de la UdL, posa de manifest que els
membres d’aquest organ de representacié sindical tenen un crédit horari de 35 hores
mensuals per poder exercir les funcions sindicals, tal com estableix 1’article 41 de I’EBEP.

La part social demana que es facilitin accions per a que els delegats sindicals puguin dedicar
part del seu crédit horari, dins del comput d'hores anuals que tenen assignades per impartir
docéncia.

El Vicerectorat de Personal Académic amb la voluntat d'afavorir l'exercici dels drets sindicals
i alhora vetllar per garantir la dedicacié docent, manifesta la possibilitat de fer efectiva
aquesta peticié mitjangant I'adopci6 d'un acord que estableixi les condicions.

El Comite d’Empresa del PDI Laboral esta composat pels membres que figuren a I'annex del
present acord amb indicacié de les hores mensuals que corresponen a cadascun dels membres.
Les hores sindicals son de gaudiment mensual, i conseqiientment, no es poden acumular d'un
mes a un altre.

Aixi, doncs, el Vicerector de Personal Académic conjuntament amb el representat del Comité
d’Empresa del PDI Laboral subscriuen el segiient

Acord:

1. Del credit total d’hores per exercir les funcions sindicals del que disposen els membres
del Comite d’Empresa del PDI Laboral, podran gaudir fins a un total de 255 hores per
curs académic (25,5 credits) dins del comput global d’hores lectives dels membres del
Comite.

2. Als efectes que el corresponent PDA pugui reflectir el que estableix el present acord,
referent a la reduccié de la docéncia, caldra que cada any, abans del 31 de desembre, el
Comité d’Empresa del PDI Laboral comuniqui per escrit al Vicerectorat de Personal
Académic la reducci6 que correspondra a cada un dels membre per al curs académic
segiient.

3. S’acceptara tant I’acumulacié com la distribucié de les hores entre els diferents
membres del Comite sempre i quan es garanteixi que cada delegat mantingui un
nombre minim d’hores que li permeti I’adequat exercici de les seves funcions.




4. Aquestes 255 hores es mantindran mentre el PDI no cedeixi més hores de
representaci6 sindical a un altre col‘lectiu de les que te cedides en el moment de la
signatura del present acord.

5. El present acord sera revisable amb ’acord d’ambdues parts.

6. Aquest acord entrara en vigor a partir del curs 2016/17.

El Vicerector de Personal Académic El President del Comité d’Empresa del
Personal Docent i Investigador Laboral
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